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A Hazirend jogszabalyi hattere

- A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény

- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasarol

- Nkt. — a nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény

- Akr. — az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz616 2016. évi CL. torvény

- Okt. Hiv. rendelet — az Oktatasi Hivatalrol sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet

- Nkt. vhr. — a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasarol sz616 229/2012.
(VIIL. 28.) Korm. rendelet

- EMMI rendelet — a nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

- Ped. rendelet — a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodéseérdl szolo 15/2013.
(I1. 26.) EMMI rendelet

- Az 6vodai adatkezelés jogi keretei:

- az informacios onrendelkezési jogrol €és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi
CXII. torvény (a tovabbiakban: Info. torvény),

- anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: koznevelésrol
sz0l6 torvény) koznevelési vonatkozasu rendelkezései

- az oktatasi nyilvantartasrol sz616 2018. évi LXXXIX. torvény, valamint

- az Europai Uni6 adatvédelmi rendelete (tovabbiakban: GDPR) szabalyozza, amely

rendelkezéseket egyiitt kell alkalmazni.

Bevezeto rendelkezések
A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VIIL.31.) EMMI rendelet 5.§ (1)
alapjan a KAMK Dedk Ferenc utcai Ovoda— (melynek székhelye: Kunszentmérton Deak F. u. 4.)

az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét.

A hazirend hatalya

Idabeli hatalya:

A Hazirend az igazgat6 jovahagyasaval 1ép hatdlyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan iddre
szol.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.



Maoddositasa: az igazgatd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és a KT elndk és a
Sziil6i Szervezet
A kihirdetés napja: 2024. januar 31.

A Hazirend személyi hatalya kiterjed:

o Az 6vodaval jogviszonyban allé6 minden alkalmazottra.
o Az 6vodaval jogviszonyban allé gyermekekre.
J Az intézménnyel jogviszonyban nem 4ll6, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,

illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasaban.

. A sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:

J Az 6voda teriiletére.

. Az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasdhoz kapcsolédo - 6vodan
kiviili programokra.

J Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsd kapcsolati alkalmaira.

A Hazirend a kiilonb6zé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsé szabalyzoja.
Megvalositasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezo a
tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfelelden az 6vodakozosség €s a sziildi kozosség minden
tagja szamara.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltaknak megtartdsat a munkaviszonyra vonatkoz6 rendelkezések
megszegésére vonatkozo eljarasok alkalmazasaval lehet szamon kérni a pedagogusoktol €s mas
alkalmazottaktol.

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint
a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet.

Az oOvoda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellen a sziild eljarast
indithat.

Az eljards kezdeményezésére lehetéség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztdsa ellentétes a nevelési-oktatdsi intézmény

héazirendjében foglaltakkal.



Kedves Sziilok!

E bels6 szabalyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmilt évek
gyakorlatira épitve az Ondk elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett allo érdekeit vettiik figyelembe.

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a
gyermekek, valamint az eredményes egyiittmikodés érdekében torekedjenck a benne foglaltak
betartasara! A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszeri
belépéstdl az intézmény elhagyasaig terjedé idore, illetve — évente, a sziilokkel torténd
megallapodas szerint — a nevelési idon tul, vagy az intézmény épliletén kiviil szervezett
programok ideje alatt érvényesek.

Ovodéank neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatésara,
nevelésére €s fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlodését tudatosan tervezett €s szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetdvé, segitjiik elé. Ovodank a gyermek harmadik
¢letévétol az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési rendszer
szakmailag 6nallo nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatarozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogadasa, szeretete ¢s megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek

kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a neveldémunka a mindenkor érvényben 1év6 Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az Ondk szamara elérheték a Dedk Ferenc
utcai Ovodaban. A mitkodésiinket szabalyozé dokumentumainkban foglaltak megvaldsitasahoz
az 6voda ¢s a csalad sokoldala, bizalomra épiil6é egyiittmiikdése sziikséges.

Kérjiik Ondket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak
végig, a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan milkddése érdekében legyenek
partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Nevelotestiiletiink koszoni megelélegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Kelt: Kunszentmarton, 2024. januar 31.

Molnar Zsuzsanna

igazgato



1. Altalanos informaciok az ovodarol

sor sz. | Megnevezés Adat
1. Kunszentmértoni Altalanos Miivelddési Kozpont Dedk
Intézmény neve: ,
Ferenc utcai Ovodai Egysége
2. Intézmény székhelye 5440. Kunszentmarton Deak Ferenc utca 4.
3. Intézmény feladatellatasi helye Kunszentmarton Kozigazgatasi teriilete
4. Intézmény telefonszama: 0656/461-070
5. Intézmény alapito szerve: Kunszentmérton Varos Onkormanyzata
6. Kunszentmarton Varos Onkormanyzata
Intézmény fenntartdja: 5440. Kunszentmarton Koztarsasag tér 1.
0656/560-500
7. Az intézményképviseletére jogosult | Hegediis Krisztian foigazgato
intézményvezetdje Molnar Zsuzsanna igazgatd
8. Intézmény email cime ficankateknos@gmail.com
9. Ovoda féréhely szama 150 6
Ovodai csoportok szama 5
10. , Szaloki Lajosné
Ovodatitkar neve, elérhetosége
06 56/461-070

Az 6voda szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok:

2011. évi CXC torvény a nemzeti kdoznevelésrol

363/2012. (XII.17.). évi kormanyrendelet Az ¢vodai nevelés alapprogramja

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol

A 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelete a nemzeti koznevelésrdl szo616 torvény végrehajtasarol
Pedagogiai Program

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve kiadasarol

17/2013. (I1I. 1.) EMMI rendelete a Nemzeti etnikai kisebbség 6vodai nevelésének iranyelvei
15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet A pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl




2. Az intézmény nyitva tartasa

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet magaban foglald
foglalkozasok keretében folyik, oly mdédon, hogy az dévodapedagdgusi feladatok ellatasara a
gyermekekkel 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel.

326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet 33/B. § (5): Ha az 6voda reggel 8.00 6ra elott vagy a
délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-elokészité vagy mads, kifejezetten nevelési jellegii
foglalkozast szervez, ezen iddszakokban a gyermekek feliigyeletét neveld-oktatd munkéat
kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja, mint a pedagogiai
asszisztens €s az 6vodai dajka.

Intézményiink hétftd] péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikddik.

Az évoda napi nyitvatartasi ideje: 6°°-17 érdig, napi: 10,5 éra.

Az iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

Az 6voda nyitasat kovetden, valamint a zarast megel6zden a gyermekek létszamatol fiiggden
0sszevont csoportok mitkddnek:

- reggel 630-7%- oraig

- délutan 154-17%- oraig

Az lgyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vondk ismertetik a

szulokkel.

A nevelési év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:

a) Szervezett tanulasi id6szak: szeptember 1-t61 majus 31-ig

b) Nyari idészak: janius 1-t61 augusztus 31-ig

Nevelési évben a hivatalos iligyek intézése az dvodavezetd, illetve az ovodatitkar ligyintézd
irodajaban torténik 8°°-12% kozott.
A téli zarva tartasrél legkésobb november 01-ig hirdetmény formdjaban (falitijsag)

tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni.



2.2. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje

Az iskolai 6sz, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év kozben
az 6vodai élet zavartalan miikddését biztositva, de az ésszerliség és takarékossag jegyében
irasban felmérjiik a varhato 1étszamot. Amennyiben a gyermekek létszdma csoportonként a 10
fot nem éri el, élink a csoportok Osszevonasanak lehetdségével, 6voda pedagdgus ligyelet
biztositasaval.

Létszamtol fliggetleniil nem vonhatd Ossze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jar6d fert6zo
megbetegedés van.

A nyari iddszakban alacsony létszam esetén 6sszevont csoporttal mitkodhet az 6voda.

2.3. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi eldirdsoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szdmara tigyeleti
ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevelGtestiilet szakmai tovabbképzésére,
valamint az intézmény miikddésével kapcsolatos tervezési €s értékelési feladatok ellatasara
hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjarél az éves munkatervben a nevelési év rendje fejezetben
tajékozodhatnak. A sziilok legkésObb hét nappal elobb, az esetek tobbségében mar az étkezési
téritési dij befizetésének idopontjaban, vagy hirdetmény formajaban is értesitést napnak.
Rendkiviili szlinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbdl, természeti vagy
mas katasztréfa esetén keriilhet sor. (A Covid-19 jarvannyal kapcsolatos EMMI rendeletek

figyelembevétele, ennek alapjan a szabalyok betartasa.)
3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének eljarasrendje

3.1. Az 6vodai felvétel eljarasrendje

Az 6vodakdtelezettségrol

A 2011. évi CXC. Nkt. rendelkezései értelmében, a gyermek abban az évben, amelyben
augusztus 31-ig a harmadik életévét betdlti, az Ovodai nevelési év elsé napjatol, vagyis
szeptember 1-t8] kezdédden napi négy orat dvodai nevelésben koteles részt venni.

Az 6vodai nevelés a gyermekek neveléséhez sziikséges, a teljes 0vodai életet magaba foglalo

jatékos foglalkozasok keretében folyik. Az 6vodai nevelés a gyermek hiroméves koraban



kezdddik, és addig az id6pontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem

kezdi (Nkt.8.§.).

A sziil6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles

beiratni az Oonkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott

idopontban a lakhely/tartozkodasi hely szerint illetékes 6vodaba.

Az 6vodaba torténo felvétel:

Az o6vodai felvétel-atvétel jelentkezés alapjan torténik. A fenntartd altal meghatarozott

jelentkezési hataridot legalabb 30 nappal a jelentkezés elétt nyilvanossagra hozzuk. (aprilis 01.

¢s aprilis 30. kozott)

a)

b)

A jelentkezés a sziild személyes megjelenésével vagy online torténik. A beiratkozas a
felvételi adatlap kitoltése utan valik érvényessé. A jelentkezési idOpont eldtt lehetdséget
biztositunk az Ovodai €let megtekintésére. Az Ovodaba felvett gyermekek oOvodai
jogviszonya a beiratds napjan jon létre. Az intézmény hazirendje alapjan a tényleges
ovodai ellatas, ideértve az Ovodai étkeztetés igénybevételének idopontja az Ovodai
jogviszony létrejottének idépontjat kdvetd nevelési év elsé napja. (szeptember 01.).

A tényleges 6vodai ellatas, ideértve az dvodai étkeztetés idopontjat az 6vodavezetonek a
felvételrdl szolo irasbeli értesitése hatarozza meg.

Akik az 1j nevelési évben még nem 6vodakdtelesek, abban az esetben nyernek felvételt,
ha minden jelentkezé oOvodakdteles gyermek elhelyezésre keriilt és a felvehetd
gyermekek létszama lehetdvé teszi.

A sziil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos amennyiben a gyermek 1étszdm lehetové teszi.

A létszam beteltét kovetden a jelentkezd gyermekeket az 6voda vezetdje eldjegyzésbe
veszi, és megiiresedd hely esetén jelentkezési sorrendben értesiti a sziiloket.

Mas 6vodabol torténd atjelentkezés esetén a korabbi 6vodabdl a gyermek egészségiigyi

torzslapjat és az 6voda igazolasat sziikséges csatolni az 6vodankba torténd beiratkozaskor.

Az dvoda biztositja felvételét annak a gyermeknek, aki koteles 6vodaba jarni.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

a.

b.

a felvételhez sziikséges kort betdltotte

az étkezési téritési dijat sziilje befizette.



3.2. A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok
o a gyermek személyazonositdsara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott

személyi azonositot (sziiletési anyakdnyvi kivonata)

J lakcimet igazold hatosagi igazolvanyt

o a gyermek TAJ kartyaja

o a sziil6 személyi azonosito és lakcimet igazold hatosagi igazolvanya

o a gyermek oltasi konyve, annak igazolasara, hogy a kotelezd oltasokat
megkapta.

. Orvosi igazolds, (kozosségbe mehet, fert6zo betegségben nem szenved).

3.3. Az 6vodakételes koru gyermek felvételének és ovodaba jarasanak eljarasrendje

Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 01. és majus 30-a kdzott keriil sor. A fenntart6 az 6vodai
beiratkozas idejérdl, az 6vodai jogviszony létesitésével 6sszefliggd eljarasrol a beiratkozas elsd
hatarnapjat megelézden legalabb harminc nappal kdzleményt vagy hirdetményt tesz kdzz¢ a sajat

honlapjan és helyben a szokasos modon.

A fenntart6i kozlemény, hirdetmény tartalmazza

a) az ovodai felvételrdl, az 6vodai jogviszony Iétesitésérdl, a nevelési év meghatarozasarol,

b) az dvodai beiratkozas idépontjanak meghatarozasarol,

c) a gyermek Ovodai beiratdsdhoz sziikséges kozokiratokrol, dokumentumokrol szold
tajékoztatast.
Az 6vodai felvétel targyaban meghozott dontés kozlésének hatarnapjat, amely legkésobb a
beiratkozasra kiirt utols6 hatarnapot kdveté huszonegyedik munkanap.
A jegyz6 az ovodakotelesekrdl vezetett nyilvantartast tdrgyév marcius elsejéig megkiildi a

kotelezd felvételt biztositd dvoda igazgatdja részére.

A sziil6, amennyiben azt az 6vodai beiratkozds napjan — az elektronikus elérhetéségének
megadasaval — kérte, elektronikus uton értesitést kap arrél, hogy a gyermeke 6vodai felvételt

nyert vagy felvétele elutasitdsra kertilt.

Az 6voda igazgatdja
a) az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt adoé dontését irdsban,

b) a kérelem elutasitasara vonatkozo dontését hatarozati formaban kozli a sziilovel.
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Az 6vodai nevelésben vald részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az 6voda igazgatoja a

dontésérdl értesiti az el6z6 6voda igazgatojat.

A napi négy oraban o6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziil6je, amennyiben gyermeke az
ovodakatelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsé hatarnapjat
kovetd tizenot napon beliil irasban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hianyaban tartozkodasi
helye szerint illetékes jegyzot.

a) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti,
a nevelési év kezdd napjatol legaldbb napi négy 6raban dvodai foglalkozason kételes részt venni.
b) Az az 6vodakoteles gyermek, aki halmozottan hatranyos helyzetli napi 6 6rdban dvodai

foglalkozason kdteles részt venni.

Az 6voda neveldtestiilete kéri, hogy a tankételes kora gyermekeket legkésébb 8"-ig hozzak be
az 6vodaba az iskola alkalmassag elérésének az érdekében.

A nem magyar allampolgéar kiskoru akkor valik dvodai ellatasra jogosultta Magyarorszagon,
ha:

1 a menedékjogrél sz6lo torveny rendelkezései szerint a magyar allampolgarokkal azonos jogok
illetik meg

[] a szabad mozgas ¢és tartdzkodas jogaval rendelkez6 személyek beutazasarol és tartozkodasarol
sz016 torveny szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogat Magyarorszagon gyakorolja

1 a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasardl és tartozkodasarol szol6 torvény hatalya ala
tartozik és bevandorolt, vagy letelepedett jogallasi, vagy Magyarorszag teriiletén vald
tartdzkodasra jogosito engedéllyel rendelkezik.

A feltételek meglétét a gyermek nevelési-oktatasi intézménybe torténé felvételénél igazolni kell.

A nem magyar allampolgar mindaddig, ameddig megfelel a fent megjelolt feltételeknek, az
Ovodai nevelést a magyar allampolgarokkal azonos feltételekkel veheti igénybe.

A felvételt nyert gyermekeket koteles a sziilé rendszeresen 6vodaba jaratni!

3.4. A kiilonleges banasmaodot igénylé gyermek felvételének eljarasrendje

Ovodank a fenntartéi elvarasoknak eleget téve alapité okirata szerint fogadja azokat a

gyermekeket, akik a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan:
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o A szakértéi és rehabilitacios bizottsag szakvéleményével rendelkezd a tobbi
gyermekkel tanuloval egyiitt nevelhetd sajatos nevelési igényli gyermekek
nevelése és oktatdsa integralt formaban gydgypedagogus, fejlesztépedagdgus
igénybevételével torténik.

Az dvodai beiratkozaskor sziikséges a szakértdi bizottsag szakvéleményének bemutatdsa, annak

érdekében, hogy szdmara a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani tudjuk.

3.5. Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetoség eljarasrendje

Az 6voda vezetdje az Ovodai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasarol, a dontést megalapozd
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo tdjékoztatassal 15 munkanapon beliil értesiti a sziildt,
tovabba az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkiil
értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét is.

Az 6vodavezetd altal els6 fokon hozott elutasitd hatarozat ellenei jogorvoslati kérelmet,

masodfokra a jegyzOnek cimezve az intézményvezetonek kell benyujtani 15 napon beliil.

3.6. Az 6vodaba jaras aloli felmentés eljarasrendje

Az Oktatasi Hivatal a sziild kérelmére és az ovodavezetd, vagy a védond véleményének
kikérésével, a gyermek jogos érdekét szem elott tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig,
amelyben a gyermek a negyedik életévét betdlti, felmentést adhat a kotelezd dvodai nevelésben
valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos
helyzete indokolja.

A negyedik életévét augusztus 31-ig betoltott gyermek nem mentesiilhet az dvodaba jarasi
kotelezettség alol.

A felmentési kérelmeket az Oktatasi Hivatalhoz kell eljuttatni.

A felmentési kérelmek benyujtasdnak hatarideje: Minden év majus 25.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl az dvodavezetd dont, a sziilok és az
o6vodapedagdgusok véleményének, a gyermekek életkori és egyéni sajatossagainak

figyelembevételével.
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3.7. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének eljarasrendje

Megsziinik az ovodai elhelyezés, ha:
a) ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek

kimaradasat a sziilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodaba tavozik),

b) ha a jegyz0 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabol torténd kimaradasara,
C) ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan,
d) megsziinik az 6vodai elhelyezés — a koznevelési torvény 74. § (3) bekezdésében

foglaltak kivételével —, ha a gyermek az 6vodabol igazolatlanul tiznél tobb napot van tavol,
feltéve, hogy az 6voda a sziilot legalabb kettd alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan
mulasztas kovetkezményeire.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsz{inésérdl az 6voda irasban értesiti a gyermek allando
lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodési helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat

jegyzojét.

4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak

eljarasrendje

Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek bejelenteni.

a) Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja az 6vodat.

b) Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi
gyermekt6l valo elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Kérjiik, hogy elérhetdségiik valtozadsat mindig pontosan jelentsék be a
pedagdgusnak.

c) Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekdvetkezett tavollét pontos iddszakat is.

Ennek elmaradésa esetén a pedagdgus nem veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek
egészségének védelme érdekében. Ennek megvaldsulasat az 6vondknek a felvételi és
hidnyzasi naploban dokumentalni sziikséges

d) A hianyzas igazolasanak dokumentumait az 6voda fenntartoja taniigy-igazgatasi

ellenérzés keretében vizsgalja.
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e) Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A

mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a sziil6 elézetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el
az 6vodaba,

a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint
igazolja,

a gyermek hat6sagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Az 6t éves gyermek harom napon tuli tdvolmaradasat csak az évodavezet§
engedélyezheti.

Fert6z6 betegség esetén a szlil6nek bejelentési kotelezettsége van az dvoda
vezetSjénél.

Nem betegséghdl adddd hidnyzast a sziilének el&zetesen, legalabb az el6z6
napon 10 oraig az étkezés jelentéséig, (személyesen, az 6voda nyitvatartasi ideje

alatt telefonon, vagy email-ban), jelentenie kell.

5. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek eljarasrendje

a) Ha atavolmaradast a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

b) Ha a gyermek tankotelesként vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben tiz

napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat-

¢s hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl €s illetékességérol

szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a

gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot és a gyermekjoléti

szolgalatot. Az értesitést kdvetden a gyermekjoléti szolgalat az dvoda bevonasaval

haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okdnak feltardsara

figyelemmel meghatdrozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast

kivalto helyzet megsziintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a gyermek sziildje 6vodaztatasi tiamogatasra jogosult,

- a gyermeknek egy 0vodai nyitvatartasi napon legalabb hat o6rat az 6vodaban kell

tartdzkodnia,

- az 6voda vezetdje az elsd igazolatlan nap utan irdsban tdjékoztatja a sziilot a

mulasztas kovetkezményeirdl, a kifizetés esedékességét megeldzden — a jegyzd altal

meghatdrozott idépontban — tajékoztatja a jegyzOt azoknak a napoknak a szamarol,

amelyrdl a gyermek igazoltan és igazolatlanul az 6vodabol mulasztott, feltéve, hogy a
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januar—janius, illetve a julius—december iddszakokban a mulasztott napok szama
egyiittesen meghaladja az 6vodai nevelési napok huszonot szazalékat, illetve arrol, hogy
a mulasztott napok szama nem érte el a fenti mértéket,
- értesiti a jegyzOt, ha a gyermek 6vodai elhelyezése megsziinik.
- 1998. LXXXIV. torvény alapjan meghatarozott mértéki hidnyzés utdn az
6vodanak értesitenie kell a gyermek utan csaladi potlékra jogosult személyt a hidnyzasok
miatti jogkdvetkezményrol.
6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje
A torvény értelmében az dvodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai €letet
magaban foglald foglakozasok keretében folyik. Ebbdl az kovetkezik, hogy az 6voda a nyitva
tartastol kezdddden a zarasig ,tevékenységekbdl” all, s nem pedig feliigyeleti feladatokbol. Az
ovodai teveékenységek zavartalan miitkodése, a csoportok nyugalma, valamint neveldmunkank
eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 8%- o6raig kell beérkezniiik sajat
csoportjaikba. A bejarati ajtonal adjak at és veszik at a gyerekeket az Ovodapedagdgus
kozremikodésével, érkezéskor €s tavozaskor.
A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
ovodapedagdgus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késon érkezd gyermek atvételével meg kell
szakitania a gyermekekkel valo foglalkozasat. A napirend megismerése a sziilok szamara fontos
feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés €s az onnan vald tdvozas rendjét meghatarozza. A sziilé csak
a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késobb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjik,
tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérol.
A hazirend tartalmazza az 6voda altalanos napirendjét, a csoportok egyéni napirendjét, melyet az
ovodapedagdgusok a gyermekek €letkoranak megfelelden készitenek el. A gyermekek napirendje
az évszaknak, a feldolgozasra keriild tematikdnak megfelelden valtozatos. Ezért kérjiik, hogy az
ovodapedagbdgussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen okndl fogva a hazirend
szabalyozasatdl eltérden hozzék az dvodaba.
Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben az 6voda bejarati ajtajaig kisérjék be az d6vodaba és
adjak at az 6vodapedagogusnak, tavozaskor szintén az 6vodapedagogustol kérjék ki.
Az 6voda kapujan (vagy bejarati ajtajan) gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.
A gyermeket az 6vodabol a sziild, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrdl a sziilo, illetve az altala megbizott személy kbteles az 6vondket irdsban értesiteni.
A sziil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az évodapedagogusok a gyermeket testvérrel
vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irasos engedélyt a sziildnek kell atadni az 6vondnek.

Az 6vond 4ltal kiadott gyermekért, tovabbiakban a sziild, vagy az érte jovo személy a felelds.

15



Valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az
6voda a gyermeket kiadni. Hat4rozat hidnyaban az 6voda kdteles mindkét sziild szamara a sziiloi
jogoknak megfelelden eljarni.

Amennyiben a csaldd dnhibajan kiviil, vagy mas okbol nem tud a gyermek hazavitelérél a zaras
idejéig gondoskodni, az 6vond koteles a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat segitségét
igénybe venni.

Idegenek kiséret nélkiil és kiilon engedély nélkiil nem tartdzkodhatnak az 6vodaban.

Altalanos, keretjellegii napirendiink

Idopont Tevékenyséeg

7,00 — 9,00 Folyamatos jatéktevékenység, egyéni és mikro csoportos tevékenységek,

folyamatos reggeli

9,00-10,30 Jatékba integralt tanulasi tevékenységek
10,30 -11,30 Udvari jatek, séta, futas, kocogas
11,30-12,30 Ebéd

12,30- 15,00 Pihenés

15,00- 17,00 Uzsonna, jaték, egyéni és mikro csoportos tevékenységek

Az o6voda rugalmas napirendjét meghatarozzdk a helyi szokasok, rendezvények, iddjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd 6vodapedagdgusok végzik, a napirendtdl valo

jelentds idobeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

7. Gyermekek az 6vodaban

7.1. A gyermek joga, hogy:

. az 6vodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: dvodai életrendjét
pihend id6, szabad 1d0, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség biztositasaval
¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

. személyiségét, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai és
lelki er6szakkal szemben védelmet kell biztositani,

o személyiségi jogait, cselekvési szabadsadgat és magéanéletéhez valo jogat az Ovoda

tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korldtozhat masokat e jogainak

érvényesitésében.

o képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,

. adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve

J az 6voda vagy sziilei kozbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon,
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rendszeres egészségligyi feliigyeletben €s ellatasban részestiljon.

7.2. A gyermekek kotelessége

az intézményes nevelésben részt venni, tankdtelezettségét teljesiteni

ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag,
o az ovoda, az iskola vezetdje vagy a sziilo6 kezdeményezésére az iskolaérettségi

vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag dont,

Ovja sajat s tarsai testi épségét, egészsegét,

a sziil6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségligyi szlirdvizsgalaton,

elsajatitsa €és alkalmazza az egészségét ¢€s biztonsagat védd ismereteket, tovabba

haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatdo pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha

sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet

észlelt,

hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,

megorizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6voddban hasznalt jatékokat

¢s eszkOzoket, Ovja az 6voda létesitményeit €s eszkozeit,

hogy az 6voda valamennyi dolgozdja és Ovodastarsai emberi méltosagat és jogait

tiszteletben tartsa.

8. A gyermekekre vonatkozo védoé — 0vo intézkedések

1.

A gyermek felnott feliigyelete nélkiil nem lehet, ha a sziil6 az 6vodaban gyermekét a
pedagogustol atvette, tovabbiakban is az 6vodapedagogus teljes felelosséggel felel
annak testi épségéért, ameddig a gyermek az dvoda teriiletén beliil tartdzkodik.

Kérjiik, a sziil6ket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

8.1. A gyermekeknek az 6vodaban torténd tartézkodas soran be kell tartaniuk

. az egészséglik ¢€s testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat,

J a tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd
magatartasformat az Ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint
(kirandulasok és egyéb programok, j gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel eldtt
stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfelelden ismertetjiik, betartatjuk,

melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentéljuk.
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Kérjiik a sziiloket a szabalyok kdzos foganatositasara €s betartatasara:

8.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

e Az ovodaba érkezéskor, foglalkozasok, étkezések elott és utan WC hasznalat utdn minden
gyermek alaposan kezet
e sajat torolkozo hasznalata

e a WC rendeltetésszerli hasznalata

o ¢tkezéseknél a sziikséges mennyiségl étel elfogyasztasa

e szomjusag csillapitdsara nem csak az ¢étkezéshez felszolgélt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa

e cbéd utani 4gyon pihenés, alvas

e friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel

e cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az dvodéaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilon engedélyt kapott

e a csoportszobaba valtocipdben 1éphet be

e alkalmazzik az tigynevezett kohogési etikettet: papir zsebkendd hasznalata kohogéskor,
tiisszentéskor, a hasznalt zsebkendot ki kell dobni, majd kezet kell mosni.

8.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé eloirasok

. a helyiségek és az udvar rendjének betartasa

. a jatékok, evoeszkozok rendeltetésszeri haszndlata

. az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be

. alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja magéanal

. a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziilo vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az

engedélyezett helyiségbe

. A sziilok a gyermek ataddsa-atvétele utan, indokolatlanul ne tartézkodjanak az dvoda
teriiletén, udvaran, ¢s torekedjenek a jarvanyligyi eldirdsok betartasara

. az épiiletbdl csak a sziildvel (torvényes képviseldvel) Iéphet ki, miutdn bejelentette az
6vondnek, s csak akkor, ha az 6vodapedagdgus a bejelentést tudomasul vette

o tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

o tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést

nem alkalmazhat
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Kérjiik, hogy

e csak egészséges gyermek vegye igénybe az dvodai ellatast.
o A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu hasznilata utdn, a kapu zarasa

valamennyi dolgozd és sziil6 feladata.

e Tiz éven feliili, de kiskoru gyermek testvérét csak abban az esetben viheti el az 6vodabol,
ha a sziil6 ezt irasban kéri.

e A baleseteck megelozése érdekében kérjiikk, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet.

e csecsemO gyermek testvérrel és babakocsival érkezdk, a tisztasag megOrzése érdekében
a babakocsit a folyoson vagy az udvaron hagyjak, ne vigyek be az 61t6z0be.

e Az 6voda mikodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi
szakhatosag, tlizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

e Az Ovodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tiz és bombariadd, természeti
katasztrofa, terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhatd magatartasi, viselkedési
szabalya:

e arendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (csengd) a gyermekek kotelesek az dket
ellato felndttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd

legrévidebb 1d6 alatt teljesiteni.
Baleset, tliz és bombariadd esetén a tlizriadd tervben meghatarozott menekiilési utvonalon
hagyjak el a gyerekek ¢és a felndttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozoira vonatkozo védd — 6vo eldirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

8.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

a) Erkezéskor és tavozaskor a bejarati ajtonal adja 4t gyermekét a sziild vagy a kisérd
b) A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.
c) Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziilé6 menjen oda a pedagégushoz, vegye at

gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az 6vodabol.

d) Az 6vodai élet soran a gyermekek csak felndtt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosdoba.
e) Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,

amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda,

vezetdjének.
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f)

Kérjik a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak véaltozasait

sziveskedjenek bejelenteni a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség estén

azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

9)

Baleset esetén Onodkkel egy idében azonnal értesitjiik az dvoda orvosat, vagy sziikség

szerint a mentdket.

9. A beiskolazas ovodai eljarasrendje

Az Nkt. 45. § (2) modositott bekezdése szerint a gyermek abban az évben, amelynek
augusztus 31. napjaig a hatodik ¢életévét betdlti, tankotelesse valik. A torvényes képviseld,
vagyis a sziild vagy gyam kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek
tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

A sziil6 kérelem hianyaban a gyermek tankotelezettségének megkezdésének halasztasat
a gyamhatdsag is kezdeményezheti. A sziild a gyamhatdsag a kérelmét legkésobb az
iskolakezdés évének, januar 18-ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. A
szilé kérelme aldtamasztdsara a kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatdmasztd oOvodai dokumentumokat. Ha a szakértdi bizottsdg a sziildi kérelem
benyujtasara nyitva allo hatarid6é eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben torténd nevelését javasolja, és igy a sziiloi kérelem benyujtasara nincs sziikség
Az eljaras a sziilo kérelmére indul. A sziilé barmilyen indok alapjan vélelmezheti, hogy
gyermeke szamara az iskola megkezdése még nem indokolt. Az eljarast meginditd
kérelemben barmilyen relevans ok, koriilmény, allapot, tény megfogalmazhato, amely
indokoltta teszi az iskolakezdés halasztasat. Az eljarasban ezen koriilmények vizsgalatara
keriil majd sor. A sziil6 a kérelméhez barmilyen altala Iényegesnek tartott dokumentumot
mellékelhet, elkérheti az 6vodatol a gyermek fejlddését nyomon kévetd nyomtatvanyt is,
és azt is csatolhatja. Igy az Oktatasi Hivatalban a kérelemmel foglalkozé szakemberek
kozvetve az 6voda véleményére is figyelemmel lesznek. Az 6voda altal kiallitott és a
gyermek dvodai fejlodését nyomon kdvetd nyomtatvanynak a kérelemhez csatolasa nem
kotelezd, hiszen nem csak olyan koriilmény, allapot, tény meriilhet fel, amelyet ez a
dokumentum tamaszt ala.

Az Oktatasi Hivatal eljarasa kozigazgatéasi hatosagi eljaras. Ha az Oktatasi Hivatal ugy
itéli meg, hogy a megalapozott dontéshez kiilonleges szakértelemre van sziikség, akkor a
teriiletileg illetékes szakértdi bizottsdghoz fordul, amelynek munkatirsai megfeleld
szakértelemmel rendelkeznek ahhoz, hogy megitéljék a gyermek fejlettségét. A szakértdi
bizottsag komplex pedagdgiai — gyogypedagdgiai — pszichologiai, sziikség szerint orvosi

vizsgalat alapjan alakitja ki szakvéleményét, és az Oktatdsi Hivatal ez alapjan dont.
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e A tankotelezettség kezdetével kapcsolatos eljarasra az alabbi jogszabalyok 2020. januar
1-jét61 hatalyos rendelkezései az irdnyadok:

e A jogszabalyok alapjan nincs sziikség arra, hogy a sziild vagy a gyam kérelmezze a
tankotelezettség halasztasat az Oktatasi Hivatalndl, ha az illetékes pedagodgiai
szakszolgalat szakértdi bizottsaga altal, az adott év januar 31-e eldtt kiallitott
szakvéleménye tartalmazza azt a javaslatot, hogy a gyermek maradjon tovabbi egy
nevelési évig dvodai nevelésben. Ebben az esetben a gyermek az Oktatdsi Hivatalhoz
benyujtott kérelem hianyaban is tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.
A sziilének ilyen esetben a szakértdi bizottsag szakvéleményét a gyermek 6vodajaban
mieldbb be kell mutatnia, amely alapjan az 6voda a koznevelési informacids rendszerben
(a tovabbiakban: KIR) rogziti ezt a tényt, és a tankotelezettség egy évvel vald

elhalasztasat.

10. Sziilok az 6vodaban

10.1. A sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasanak eljarasrendje

Az ovodankba jardé gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket,
szeressek ¢s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot mellézve, er6szakmentesen
oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erositsék gyermekeikben. Példaul mell6zzék gyermek eldtt az indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, annak szarmazasara, az 6voddra, az ott dolgozd felndttekre, és keriiljék
gyermekeik verekedésre vald biztatisit még abban az esetben is, ha el6zé nap az Ondk

gyermekét érte sérelem.

10.2. Egyiittmiikodés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelébb modszer szerint neveljiik, sziikség
van igazi egylittmiikodésre, nyitottsagra és dszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, vagy
ellentét esetén mindenképpen keressék fel az Ovodapedagdgust, illetve sziikség szerint az
o6vodavezetdt, és velilk kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. A sziildknek
lehetdségiik van rd — és mi pedagogusok igényeljiik is -, hogy az dvodaban folyd pedagdgiai
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munka kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék eld a

k6zos gondolkodast. (Sziildi értekezlet)

10.3. A sziilok joga kiilonosen, hogy

a) megismerje az 6voda pedagogiai programjat, hazirendjét, €s tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol,
b) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,

neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

C) gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgélat intézményét

d) kezdeményezze sziildi szervezet létrehozasat, és annak munkéjaban, tovabba a sziildi
képviselok megvalasztasaban, mint valaszto, és mint megvalaszthato személy részt vegyen,

e) irasbeli javaslatat az oOvoda vezetdje, a nevelOtestiilet, a Sziilok Kozossége, az
ovodapedagdgus megvizsgalja, €s arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, a Sziilok
Ko6zosségétol legkésobb a tizendtodik napot kdvetd elsd lilésen érdemi valaszt kapjon,

f) az 6vodavezetd, vagy az 6vodapedagogus hozzajarulasaval a nap barmely szakdban részt

vegyen a foglalkozasokon,

9) az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezeset,
h) a sziillok kozosségének tagjaként meghatdrozza azt a legmagasabb Osszeget, amelyet a

fenntartd altal megallapitott ellatasi dijon feliili szolgaltatasok korébe tartozd program
megvalositasanal nem lehet tullépni,

i) a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
ovodavezetotol, az e korbe tartozo ligyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal részt
vehet a neveldtestiilet értekezletein.

) hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fiiggen, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon,
K) halmozottan hatranyos helyzeti gyermek sziil6jeként gyermeke évoddba jaratasahoz - a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben meghatarozottak szerint -
anyagi tamogatast kapjon

) személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatdrozottak szerint - részt

vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban.
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10.4. A sziilo kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl €s arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden
tole elvarhato segitséget, egyiittmiikodve az 6vodaval, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését,
b) rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgusokkal,

C) haroméves kortdl biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba ot
éves kortol tankotelezettségének teljesitését,

d) tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat €s jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

e) elosegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat,

f) megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,

9) gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
ovodapszichologusi vizsgalaton ¢€és a fejlesztd foglalkozasokon wvald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozdé dvodapedagogusok kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre javaslatot
tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a jegyz6 hatdsagi
eljaras keretében kotelezheti a sziilot kotelezettségének betartasara.

h) az étkezési téritési dijat az ovoda altal kijelolt iddpontban pontosan fizesse be,

)] a rendszeres gyermekvédelmi tdAmogatasban részesiild sziild gondosan figyelje a szocialis
iroda altal kiadott hatarozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a kdvetkezd hatarozatot
idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak megtartasa érdekében,

J) a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilo sziild gyermeke hidnyzéasa esetén
minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hidnyzott napokra,

k) évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejloddésérdl sz616 d6vodapedagdgusi tdjékoztaton

¢s az ott elhangzottakat alairdsdval dokumentalja.

10.5. E kotelességek megvalositasat segité forumaink:

a) Sziildi értekezletek, rétegsziiloi programok, eléadasok, esetmegbeszélések.

b) Jatszodélutanok, nyilt napok, k6z6s rendezvények.

C) Az 6vondkkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro, elemzé
segitségadas

d) Csaladi beszélgetés: fogadoorak, csaladlatogatasok
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e) A gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (erdsségek és fejlesztendd
terliletek) megbeszélése, tanacsadas

f) Partneri elégedettség mérés évente

10.6. Kapcsolattartas:

Kérjiik Onoket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
6vodapedagdgusok figyelmét munkaja kdzben hosszabb idore ne vonjak el a gyerekcsoporttol,
mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel
kapcsolatosan informaciot csak a sajat 6vodapedagdgusaiktol vagy az 6vodavezetotdl kérjenek
fogaddora alkalmaval. A kapcsolattartds személyesen, telefonon, Messengeren, e-mail-ben az

ovoda nyitvatartasi ideje alatt, 7-t61 16 oraig.

11. Helységek, berendezések hasznalatanak eljarasrendje

11.1. Altalanos szabalyok az 6voda helyiségeinek hasznalatira

Az 6voda helyiségeit, berendezési €s felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az dvodéba felvett
gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarolag az
engedélyezett alkalmakkor tartozkodhatnak (pl. nyilt nap, iinnepélyek, fogado orak, értekezletek,
jatszodélutanok stb.).

A higiénés szokéasokat és szabalyokat betartva a sziildk az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:

. A csoportok foglalkoztato termeit a rendelkezésre allo labzsakok, vagy otthonrol hozott

valtocipd hasznalataval

. gyermekd1t6zo
. A sziilok szdmara kijelolt mosdé helyiség
. Az 6voda udvara.

Az 6voda helységeit - kivéve a pedagodgiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az
6vodavezetd, valamint a fenntartd képviseldjének engedélyével lehet. Az dvoda helyiségeit - az
Alapitd Okiratnak megfelelden partnak, vagy parthoz kotddd szervezetnek atengedni csak a
fenntartd utasitdsdra a gyermekek tavollétében nyitvatartasi idon kiviil lehet. A helységek
tisztasdganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megdrzése az Ovodai dolgozok,

sziilok és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség és elvaras.
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12. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok eljarasrendje

Intézményiink miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat éltal
meghatarozott szabalyokat szigorian be kell tartani.

a) Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

b) A gyermekek ovodaba lépésekor — a jelentkezés soran — a sziilonek tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegségérdl. Amennyiben ez késdbb jut az érintett 6vodapedagogus
tudomasara, élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

C) Az ovodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziildnek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb iddn beliil haza kell vinnie.

d) A gyermekek részére gyogyszer csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat €s
szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhato be az 6vodaban.

e) Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, labadozod gyermeket a sajat, és
ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az 6vodapedagdgus
kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

f) Betegség utan az 6vodapedagdgus csak orvosi igazolassal egylitt veheti at a gyogyult
gyermeket. Az orvosi igazoldsnak tartalmaznia sziikséges, hogy a gyermek hany napot mettol-
meddig volt beteg.

9) Fert6z0 gyermekbetegség esetén, az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (Fokozott
elovigyazatossag, fertétlenités, véddoltas miatt).

h) Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések

alapjan — jar el.
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1-es tipusu diabéteszes és inzulinfiiggé gyerekek ellatasa az 6vodaban— Eljarasrend

* A gyerek rosszul érzi magat — mérjiik meg a vércukrat, hogy lassuk, a rosszullét a cukorszint
valtozasaval van-e Osszefliggésben. Ha igen, azaz a vércukor tal alacsony (4 mmol/l alatti)
vagy tul magas (14 mmol/l feletti) szintje vezetett a rosszulléthez, az alabbiak szerint kell
eljarni.

* Leesik a vércukor — hipoglikémia
e Tiinetek: sapadtsag, remegés, izzadas, ¢hségérzet, gyengeség, faradtsdg, koncentrald
képesség csokkenés, hangulatvaltozas, fejfajas, zavart viselkedés
e < 3,9 mmol/l-es vércukorszint (mar 4 mmol/I-nél kezdjiik meg a kezelést)
e  Mit adjunk: 0,3 gramm/testsuly kg gyorsan felszivodd szénhidratot
ovodas: 1 dl tej, fél dl gytimolcsle,
kis iskolas (als6s) vagy idOsebb gyerek: 2 dl tej, 1 dI gyiimolcslé
vagy 1-2 szdlécukor tabletta
+ szilikség esetén 10-15 g lassan felszivodo szénhidrat (1-2 db keksz).
Ennek legegyszeriibb megoldasa egy konnyen hozzaférhetd helyen tarolt
,,surgdsségi csomag”- hipos csomag, mely tartalmazza a sziilé altal 6sszeallitott,
a diabéteszes gyermek szamara bevalt, a hipoglikémia elharitasara szolgalod
termékeket.
e A hipoglikémia ellatasat kovetden a vércukor szintet 15 perc mulva ellendrizni kell
(vissza kell mérni vagy szenzoron ellendrizni), és elégtelen vércukor emelkedés esetén
a szénhidrat bevitelt ismételni kell.
e Ha sulyos, eszméletvesztéssel jard hipoglikémia 1ép fel, be kell adni a Glucagon
injekciot, izomba: 25 kg alatt fél adagot, azaz 0,5 mg-ot, 25 kg felett teljes adagot, azaz
1 mg-ot. Amint a gyerek magéhoz tér, eldszér gyorsan, majd lassan felszivodo
szénhidratot kell adni neki.
e Sulyos hipoglikémia esetén nasalis glucagon (Bagsimi) is hasznélhato:
e A gyermeket egyediil hagyni nem szabad!
¢ A mentdszolgalatot minden eszméletvesztéssel jarod hipoglikémia esetén értesiteni kell.
e Eszméletlen beteget megitatni vagy megetetni tilos!

* Magas vércukrot mérnek /jelez a szenzor

e Tiinetek: sok folyadék ivasa, gyakori vizelés, faradtsag, bagyadtsag

e A szenzorral mért értéket vércukorméréssel kell megerdsiteni. Gondoskodjunk a bd
folyadékbevitelrdl, és konzultaljuk a gyerek sziileivel, esetleges plusz inzulin (korrekcid)
adasarol.

e Inzulinpumpas gyereknél a korrekciora nem reagdld magas vércukor kaniilhibara utal.
Ilyenkor gyors kaniilcserére van sziikség. Ha ez nem kivitelezhetd, pennel kell 1-2
egység inzulint beadni, sziildvel egyeztetve.

* A gyerek hany — a hanyés diabéteszben veszélyes, a sziiloket azonnal értesiteni kell. A masodik
hényas utan a gyereket korhazba kell vinni. Ha a sziil6k nem elérhetdk, a gyereket mentdvel kell

koérhazba vitetni.
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* A gyerek beldazasodik — a sziiloket kell értesiteni, akik értejonnek a gyerekért. A lazat azonban
addig is csillapitani kell.

Testnevelési ora elott:

. ha a vércukor 6-12 mmol/l k6zott, az aktivitds megkezdhetd

. ha a vércukor < 5 mmol/l, 10-20 g szénhidratot kell fogyasztani, s a mozgést addig
halasztani, amig a vércukor emelkedni kezd, ill. 5 mmol/l feletti nem lesz o ha a vércukor > 14
mmol/l, az aktivitas megkezdését el kell halasztani

. A cukorbeteg gyermekek gondozasat végzo szakemberek a diabétesz tanfolyamot

veégzett 6vodapedagogussal latjuk el.

13. A gyermekek felszerelései és eszkozei
Az eredményes neveld/ fejlesztd tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek,
melyrél minden nevelési év utolso sziiloi értekezletén tdjékoztatjuk a sziiloket:

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen €és gondozottan hozzék be sziileik.

a) Valtécipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szelldz6, megfeleld labtartast biztositd
labbeli)

b) Udpvari jatszoruha és cipd

C) Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, tornacipd)

d) Egy-két valtas alsonemii és id6jarasnak megfeleld valtoruha.

e) A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran 6sszecserélodhet, éppen ezért biztonsagérzetiik

fokozasa, ¢és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és cipdiket.

f) Az 6vodai iinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egyéb
mas ruhazat sziikségességérdl a sziiloket tajékoztatjuk. Ovodankban egységes polokat viseliink
hagyomdanyos iinnepeinken a kozdsséghez vald tartozas erdsitése érdekében. Unnepeinken
minden esetben szorgalmazzuk az 6voda logdjat tartalmazo polo viselését. A pold megvasarlasa
2000 Ft/db.

9) A specidlis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés stb.) az érintett sziilok az adott
szakemberrel egyeztetik.

h) Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatalat kérjiikk melldzni. Amennyiben
erre sor kerill, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel foglalkozo
ovodapedagogusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az dvoda dolgozoi nem
véllalnak feleldsséget. Az ékszerek eltlinése esetén az o6voda nem tartozik kartéritési
felelosséggel.

) A gyermekek gyodgyszert, pénzt, tlizgyjtd eszkozoket, telefont, vagd-szurd eszkdzoket

az ovodaba nem hozhatnak.
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)} Kedvenc jatékeszkdz bemutatasra behozhato.
k) Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijeldlt helyen
lehet tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalédasuk, eltiinésiik esetén
az intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli.
) A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésti) tisztantartasarol az 6voda dolgozoi,

cseréjiik biztositasarol pedig az vodapedagodgusok jelzései alapjan a sziilok gondoskodnak.

14. A gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

A gyermekek napi hdromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata. Az sziild altal
behozott élelmiszerekbdl ételmintat vagyunk kételesek venni és 48 oran at megérizni, (ANTSZ)
a sziiletésnapi, névnapi kinalashoz hozott €s a vitamin potlasara szolgalé plusz gytimélcs, zoldség
intézménybe vald behozatalakor kérjiik leadni a vasarlas helyérdl sz616 szamlat.

Ovodéankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet - naponta gyiimdlcesel és
z0ldséggel egészitiink ki.

A sziikségleteknek megfeleld — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett étkezések
idépontja:

Reggeli 8- 9 oraig tart. Ebéd 11:30-12:00 6raig. Uzsonna:15 orakor keriil elfogyasztasra.

Az intézmény teriiletérdl ételt vagy €lelmiszert kivinni tilos!

Kérjiik a sziiloket, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, €s egyéb

¢élelmiszerekkel.

15. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje
A Sziilé gyermeke részére egy honappal korabban rendeli meg az étkezést, mely szolgaltatasért
étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az dvoda fenntartdja koltségvetési évenként

allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziiloket tajékoztatjuk.

15.1. A befizetések eljarasrendje
a) A befizetés id6pontjanak pontos datumat — havonta két nap - az 6vodaban jol lathatod
helyre, legkés6bb egy héttel korabban, az erre rendszeresitett hirdeton fliggesztjiik ki.
Befizetésre ezeken a napon van lehetdség. Kérjiik onoket a befizetési iddpont betartasara.
b) A havi téritési dij 6sszege a hivatalos munkanapok szama alapjan keriil megallapitasra.

C) A befizetés készpénzes fizetéssel és atutalassal teljesithetd.
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15.

2. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés eljarasrendje

a) A gyermek tavolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan az étkezés
lemondasat is — étkezés lemondasa a sziil6 igénye alapjan torténik.

b) Hianyzas esetén az étkezést személyesen, valamint telefonon az dvodapedagégusndl
lehet lemondani a hidnyzés elStti munkanap 10%- 6raig. Az évoda telefonszama: 0656/461-
070

c) Targyhavi szamlazasig a hianyzas miatti Osszeg adott honapban levonasra kertil,
szamlazas utan a kovetkezd havi téritési dijbol keriil levonasra az el6z6 havi tulfizetés. A
lejelentés 24-6rés eltolassal 1€p hatalyba, és a lerendelést kovetd masodik havi befizetésnél
irhatd jova. A mennyiben a jovairds nem lehetséges, a tulfizetés Osszegét az 6voda atvételi
elismervény ellenében készpénzben visszafizeti.

d) Be nem jelentett hianyzas esetén a sziil6 a téritési dij levonasara nem tarthat igényt.

e) Az 6vodapedagdgusok a sziiloktél pénzt nem vehetnek at, igy a sziilo feleldssége, hogy
a meghatdrozott napon eleget tegyen kotelezettségének.

f) Az ingyenes étkezést igénybe vevo sziilé kotelessége az étkezés lemondasa a gyermek
hianyzasa esetén az 6vodapedagodgusnal.

g) Ha a gyermek kimarad az 6vodabdl, illetve mas 6voda atvette, vagy iskolaba lépett akkor

a Gazdasagi ellato Iroda utalja a visszajaro téritési dijat a sziilé lakcimére.

15.3. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje

A

sziiloket a mindenkori jogszabalyok figyelembevételével kiilonbozé kedvezmények illetik

meg. A sziild ezen irdnyu szandékat a Kunszentmartoni Onkormanyzat Varosgondnoksaga felé

irasban kérheti a kiadott nyomtatvdnyon az indok vildgos, egyértelmii megjeldlésével,

mellékletek csatolasaval és aldirasaval igazolva.

15.4. A téritési dij csokkentés kérésének jogcimei 100%-0s téritési kedvezményben részesiil

a)
b)
c)
d)
e)

csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek

tartdsan beteg vagy fogyatékos

csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil

nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag
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f) csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezé legkisebb
munkabér személyi jovedelemadojaval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal

csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130 %-at.

15.5. Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhato, a diétara szoruld
otthonaban készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:

A sziild az ételt jol zarodo, melegitésre alkalmas, tiszta edényben hozza az intézménybe. Az
intézmény biztositja a hiitést igényld készétel 0 + 5 C kozotti hdmérsékleten torténd tarolasat az
egyedi étkeztetést igénybe vevOok szdmanak fliggvényében kelld kapacitasu hiitdberendezésben.
Az ételt jellegének megfeleld hdmérsékleten kell kiszolgalni.

Az étel atforrositasara megfeleld berendezés, pl: mikrohullamu siité kell, hogy rendelkezésre
alljon. Az ételt kozvetleniil fogyasztas elott atforrositva a talalast végzd személyzet adja ki a
gyermek részére ¢s gondoskodik annak feliigyeletérdl, hogy abbdl mas gyermek ne
fogyaszthasson.

Az ¢ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eléirdsoknak megfelelden kell
kezelni.

Az edény mosogatasat a szokdsos eldirdsoknak megfeleléen kell végezni. A sziilo a feltételeket
tudomasul veszi, a felelosséget vallalja €s errdl irasban nyilatkozik. A talalokonyhan ilyen tipusa

tevékenység végzéséhez az ANTSZ engedélye sziikséges.

Az 6voda egészségvédelmi szabalyai:

e Az 6voda mikddtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos Szolgélattal
meghatarozott szabalyokat szigoruan be kell tartani: tdlalds, fertdtlenités, takarités,
mosogatas €s mosas soran.

e Az 6voda konyhdjaba, illetve melegitd konyhdjaba csakis a konyhai dolgozok 1éphetnek
be, vagy az a latogato, aki érvényes egészségiigyi konyvvel rendelkezik.

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott foglalkozas
egészségligyi vizsgalaton valdo részvétel, ennek szabdlyozidsa az intézményi
munkavédelmi szabalyzatban talalhato.

¢ A konyhdban ¢s mosdohelyiségekben - egészségiigyi szempontbdl - csak az d6voda
dolgozoi tartozkodhatnak!
e Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!
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16. A gyermeki jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az intézményvezeto felelos:
a) a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozatalaért,
b) a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves és nevelési év végi nevelési értekezleten
torténd értekeléséért, a sziilo1 kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevelOtestiileti értekezleten

eloterjesszek, €s a fenntartdhoz tovabbitsak.

16.1. Orvosi ellatas

Az iskola egészségiigyi vizsgalatokat az dvodasok egészségiigyi ellatasat biztositd évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos ¢s a védond.

A vizsgalatokon val6 részvételt — a sziilok eldzetes hozzajarulasat beszerezve - minden gyermek

szamara biztositani kell.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

a) Az 6vodaba jard gyerekek intézményen beliili egészségiigyi gondozésat a fenntarto altal
kijelolt orvos és védond latja el.

b) Az 6voda orvosa (nevét a mindenkori munkaterv tartalmazza) évente vizsgalja a
gyerekeket, ha sziikséges szakorvosi rendeldbe iranyitja.

c) A védoénd havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az dvodat,
vezeti ez egészségiigyi torzskonyveket, tetvességi vizsgdlatot végez, figyelemmel kiséri a
véddoltasok meglétét, szemészeti €s hallasvizsgalati sziirést végez.

d) Szakorvos végez évente fogorvosi vizsgalatot.

17. A gyermek allapotinak, személyes adottsiganak megfelelé megkiilonboztetett
ellatasban részesités, pedagogiai szakszolgalathoz fordulds érvényesitésének segitését
szolgalo eljarasrend

Az 6voda gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti

tovabbd a gyermek fejlédését szolgdld intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
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eredmények megitélésében €s az intézkedések meghatarozasaban a csoportos 6vodapedagdgusait
sziikség szerint a szakszolgéalat munkatérsai (logopédus, gyogypedagogus, pszichologus) segitik,
annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsagdnak megfeleld ellatasban
részesiilhessen.

a) Sziikség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos 6vond megosztja
a szilovel, a szild szamara javaslatot tesz az otthon elvégezhetd feladatokra a fejlesztés

folyamatossaganak érdekében;

b) A sziilé az 6vodapedagdgusoktol modszertani tanacsot, szakkdnyvi segitséget kérhet.
C) A pedagdgus indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat igénybevételét.
d) A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdddoen a gyermek a délel6tti idészakban a

javaslatban foglaltaknak megfelelé gyogypedagogusi fejlesztésben részesiil.

18. A jutalmazo és fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

18.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A batoritd nevelés, az er6szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas a ,,j0” megerdsitésére szolgal.

A gyermek fejlédését mindig 6nmagadhoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazas formai:

a) szobeli dicséret négyszemkozt

b) szobeli dicséret a csoporttarsak elétt

C) szobeli dicséret a sziilé jelenlétében

d) rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése a csoportszoba

,,Blszkék vagyunk rad” oldalara
e) simogatas, 6lbevevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika

f) csoport kozdsségét érintden: mesélés, diafilmnézes, jaték, tdnc, zenehallgatas

18.2. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai

A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason és visszatartdson tul, a kivanatos
magatartasra torténd ramutatas. Alkalmazéasat kizarolag pedagdgiai megfontolasok vezetik,
sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagdgus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, fejlodését hatraltatja,

plL: testi fenyités, étel, levegdzés, kirdndulas megvonds, megaldzds, megszégyenités,

32



kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem
a gyermek elitélését fejezze ki.
A biintetés formai:

a) rosszall6 tekintet, elutasitd gesztus,

b) szoébeli figyelmeztetés

c) hatarozott tiltas

d) leiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét, majd

megbeszElés

e) bizonyos jatéktol meghatarozott idére vald eltiltas

f) mas tevékenységbe valo athelyezés

g) bizonyos jatszotarssal vald jatéktol meghatarozott idre tavoltartas

h) a sziil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés

Egyéb rendelkezések

A gyermekeket felligyelet nélkiil hagyni szigoruan tilos!

18.3. A dicséro és fegyelmez6 intézkedések elvei
a) kovetkezetesség
b) rendszeresség;

¢) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is

erésitsék gyermekeikben.

19. A gyermekek nagyobb csoportjanak érdekérvényesitését szolgalo
eljarasrend
Intézménylinkben a gyermekek nagyobb csoportjat a sziildi érdekérvényesités és joggyakorlas
szempontjabdl az alabbiak szerint hatdrozzuk meg:

a) az egyes O6vodai csoportokban a csoport aktualis tanévi 1étszamanak 25%-a.

b) intézményi szinten a teljes intézményi 1étszam 25%-a.

c) a fakultaciokon résztvevo gyermekek 15%-a.
A sziilék a fentiekben meghatarozott aranyszam alapjan a gyermekek nagyobb csoportjanak

érdekeit képviselve tdjékoztatast kérhetnek, az 6voda vezetdjétdl. A tajékoztatds kérésének
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formaja torténhet szoban vagy irasban. Az 6vodavezetd a sziilok megkeresésének idépontjatol

15 napon beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadésarol.
Csoportos igény, illetve érdekérvényesités

Panaszjog

A sziilé az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.

Jogorvoslati lehetoségek
Intézményvezetd

Jegyz6 (torvény, jogszabaly sértés vagy méltanytalansag esetén)

20. Az ovodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalo eljarasrend
Az oOvodaba felvett gyermek fejlodését a ,,Fejlddés nyomon kovetése” dokumentumban
rogzitjiik. A fejlddés nyomon kovetése az aldbbi teriiletekre terjed ki: értelmi, beszéd, hallas,
latas, mozgasfejlodés. Rogzitésre keriilnek: a gyermek fejlesztési feladatai: intézkedések,
megallapitasok, javaslatok, fejlesztési tervek.

Az 6voda indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat igénybevételét. A fejlesztési
javaslatokat, illetve a Fejlodési naplo bejegyzéseit évente kétszer ismertetjiik a sziilovel, aki azt
alairasaval igazolja az erre rendszeresitett forma nyomtatvanyon.

A fejlesztési javaslat elkészitését a sziild az iskolaba 1épést megel6zé harom, illetve az iskola

megkezdését kovetd hat honapon beliil kérheti.

21. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok moddositasanak

eljarasrendje

21.1. Az 6voda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja nyilvan
A gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgéarsadga, lakohelyének, tartdzkodasi
helyének cime, tarsadalombiztositdsi azonositd jele, nem magyar allampolgar esetén a

Magyarorszag teriiletén valo tartdzkodas jogcime €s a tartdzkodasra jogosito okirat megnevezése,

szama.

A gyermek:
o sziildje, torvényes képviseldje neve, lakdhelye, tartdzkodasi helye, telefonszama,
o a gyermek ovodai fejlédésével kapcsolatos adatok,
J a gyermek ovodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok
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o felvételivel kapcsolatos adatok,

J az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

o jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,
o a gyermek, mulasztasaval kapcsolatos adatok,

o kiemelt figyelmet igénylé gyermekre vonatkozé adatok,

o a gyermekbalesetre vonatkozo6 adatok,

o a gyermek, oktatasi azonositd szama

A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziildi szervezetet véleményezési jog illeti
meg.

Onkéntes adatszolgaltatas esetén a sziil6t tdjékoztatni kell arrél, hogy az
adatszolgaltatasban valé részvétel nem kotelezd. Az 6nkéntes adatszolgaltatasra vonatkozo

sziilé1 engedélyt az eléviilési 1d6 végeéig nyilvan kell tartani.

21.2. A megfelel6 tajékoztatas eljarasrendje
1. A sziilokkel az adatkezelés megkezdése elott kozdlni kell, hogy az adatkezelés a
hozzéjarulasan alapul-e vagy kotelezo.
2. Egyértelmiien ¢€s részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljardl €s jogalapjarol, az adatkezelésre és
az adatfeldolgozésra jogosult személyérdl, az adatkezelés id6tartamarol, illetve arrdl,
hogy kik ismerhetik meg az adatokat.
3. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira €s

jogorvoslati lehetdségeire is.

21.3. A személyhez fiiz6d6 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formaja
A sziild gyermeke személyes adatainak kezelésérdl, tarolasardl, annak valdsagarol egyéni

kérelme esetén barmikor betekinthet.

21.4. Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének eljarasrendje
v' Amennyiben a sziild Onkéntesen szolgaltatott adatait toroltetni szeretné, azt az
ovodavezetdnek irdsban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek adatait kezeld
alkalmazottaknak.
v A sziil§ a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon beliil koteles irasban bejelenteni az

adatot kezelo 6vodavezetonek, aki intézkedik az adatok modositasarol.
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22. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- és vallasoktatas az 6vodaban az dvodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai életrendet
figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhdzak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsd hetében
keriil sor a sziiloi igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhdz megkeresi az 6vodat, az
igényeket az 6vodavezetonél lehet leadni, aki 0sszesiti és tovabbitja az egyhdz képviseldjének.
A hitoktatd a vezetdvel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek megfeleléen, kezdi
meg tevékenységét az intézményben. Az altaluk tartott foglalkozasok, napirendbe épitve,

elkiiloniilten az 6vodai foglalkozasoktol keriilnek megvaldsitasra.

23. A szillok véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak

eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamatdban a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott egyiittmiikodési €és tdjékoztatasi kotelezettségének a magas elvarasok szerint
eleget tegyen a sziiloknek a johiszemiiség és a tisztesség kovetelményeinek megfelelden.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfelelden
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) tajékoztatja egymast az adott koriilmények

fennallasarol.

23.1. Ovodénkban a sziilé joga:

e hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, a gyermekét neveld és oktatdé pedagéogus munkajardl, az 6voda mikodésérol,
tovabba, hogy

o tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrdl, valamint e kdrben javaslatot tegyen,
kérdést intézzen az 6voda vezetdjéhez, pedagodgusaihoz, az 6voda sziiléi szervezetéhez, €s

arra a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt kapjon.

23.2. A véleménynyilvanitas lehetoségei:

o a miikodés rendje
J a vezetdk intézményben vald benntartdzkodasa
J belépés és benntartdzkodas rendje, azok részére, akik nem 4llnak jogviszonyban

az ovodaval

J a vezetOk ¢és a sziiloi szervezet kozotti kapcsolattartas modja,
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kiils6 kapcsolatok rendszere, formaja, modja
az iinnepélyek, megemlékezések rendje
rendszeres egészségligyi feliigyelet €s ellatas

az adatkezelési szabalyzat elfogaddsakor gyermekeik személyes adatainak

kezelésével kapcsolatban

a sziiloket anyagilag is érint6 iigyekben

a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben

a sziiloi értekezlet napirendjének meghatarozasaban

az 6voda €és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitdsaban
a munkatervnek a sziiléket is érintd részében

a hit és vallasoktatas helyének ¢€s idejének meghatarozasaban
vezetOi palyazatnal

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatdnak megvaltoztatisaval,

nevének megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval ¢€és modositasaval,

vezetdjének megbizasaval €s megbizasanak visszavonasaval kapcsolatosan

23.3. A véleménynyilvanitas idopontja

e SZMSZ, Eves Munkaterv, Hazirend, Pedagdgiai Program elfogadasa, modositasa.

23.4. A véleménynyilvanitas forumai

e szuloi értekezletek

fogaddorak

elégedettségmérési lapok kitoltése

szuloi szervezetben valo aktiv részvétel

nevelOtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

23.5. A véleménynyilvanitas formaja

e irasban az igazgat6 felé

e szoban az 6vodapedagogus felé

e szoban jegyzOkonyvbe a neveldtestiileti értekezleten

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik meg a

sziilo1 szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazéasara 15 nap all a sziilok

rendelkezésére.
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23.6. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje
Ovodankban az informéaciokhoz valé hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének jogaban all
megismerni az 6voda dokumentumait, és arrdl tajékoztatast kérni. A pedagodgiai program, a
szervezeti és mikodési szabalyzat illetdleg a hazirend hozzdférhetéséget az alabbiak szerint
biztositjuk:

e KAMK irattar

e Ovodai csoportok

23.7. A tajékoztatassal osszefiiggo igények jelzésének és a tajékoztatas eljarasrendje
Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol
A sziilok barmely sziildi értekezleten tajékoztatdst kérhetnek az 6voda igazgatojatol és a
csoportos 6vodapedagdgusoktol.
. A Pedagogiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hataridon beliil (15
nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos idopontja a sziildvel torténd eldzetes egyeztetés

alapjan keriil meghatarozasra.

. Szobeli érdeklddésre, szobeli tajékoztatast kaphat az 6voda képviseletére jogosult
személyektol.
. frasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthatd az évodavezetének

cimezve, aki az ligyintézési hataridon beliil irasbeli tajékoztatast nyujt.

Tajékoztatas a Hazirendrol
Az 6vodapedagdgusok minden nevelési év elsd sziild1 értekezleten tajékoztatast adnak a
hazirendrél. Az 1j beiratkozo kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend

fénymasolt példanyait - az atvételt sziil altal torténd aldirdsaval - atadjuk.

A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tdjékoztatas megkérésének modjardl a sziilok a
nevelési év kezdésekor t4jékoztatast kapnak az 6vodavezetStol.

Az 6voda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziilok az 6vodai beiratkozas el6tti nyilt napokon is
valaszt kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatas a tanulmanyi segédletekrél, taneszkdzokrdl, ruhdzati és mas felszerelésekrol,
amelyekre a kdvetkezd nevelési évben a neveld munkdhoz sziikség lesz.

Felelés: 6vodavezetd

Idépont: a megeldzd nevelési év évzaro sziildi értekezlete
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A koznevelési torvény és annak végrehajtasi rendeletei irja eld az 6voda szamara, hogy
amennyiben az intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok kozil mit kell
nyilvanossagra hozni. Az err6l sz616 tajékoztatast az 6voda vezetdje a nevelési év elsd sziildi

értekezletén teszi meg.

24. A sziiléi igények alapjan szervezddé onkoltséges szolgiltatisokon valé részvétel

eljarasrendje

Az 6voda nevelési idején Kkiviil szervezett térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasok
A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem elott. A szolgaltatasokkal kapcsolatos sziild1 igények felmérése minden év

szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos 6vondknél lehet irasban jelezni.

Az igénybevétel eljarasrendje
. a sziild onkéntes elhatarozasan alapuld eldzetes, irdsos nyilatkozatban kozli, hogy

gyermeke feliigyeletét a szolgaltatas idejére olyan személyre bizza, aki nem az Ovoda

alkalmazottja
. tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli felelosség
. a vezetd és a szolgaltatast nyujtdo kozotti egyiittmiikddés feltételeit meghatarozo

dokumentum elkészitése vezetdi feladat
A szolgaltatassal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.

Az ovodaban barmilyen kiilso szolgdltatast csak szakirdnyu végzettségii személy tarthat.

Alkalomszerii téritéses szolgaltatasok eljarasrendje

Az alkalomszerti téritéses programokra havonta, a sziiloktél beszedheté legmagasabb Gsszeget,
az 6voda sziildi szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elsd sziiloi értekezleten
allapitja meg. Ennek elfogadasardl a sziil6k hatarozat formajaban dontenek. A dontés értelmében
az elfogadott programokat a sziil6k finanszirozzak. A hatarozat nyomtatott formajat az 6voda

irattaraban helyezziik el.
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Ilyen programok:

o Babszinhaz

. Mozi

J Irodalmi, zenés gyermekmiisorok

o Latogatas tajhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire

o Kirandulasok

o A csoportok eseményterveihez kapcsoldédo programok, foglalkozasok
. A nagycsoportosok nyari taborozasa stb.

Téritésmentes szolgaltatasok

e Alogopédiai szolgaltatas: minden 6t évet betoltott gyermekkel a logopédus év elején
szlirést végez. Sziikség esetén beszédjavito és diszlexia megeldzo foglalkozasokat tart
a gyermekeknek. A foglalkozasokon valo részvételt téritésmentesen biztositjuk.

e A tanuldsi képességeket vizsgdlo és mas szakértdi bizottsag szakvéleményével
rendelkezd kisgyermek esetében az alapitd okiratunknak megfelelden biztositjuk a
fejlesztd foglalkozasokat gydgypedagdgus bevonasaval.

e A pedagogiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az 6voda
eszkdzeinek hasznalata.

o Tehetséggondozé miihelyek: Ingyenes szolgaltatasként, az 6vodapedagogusok, a
tehetséggondozas ¢és az esélyegyenldség megteremtése céljabol, jatékos kiilon

tehetségfejlesztd foglalkozasokat tartanak az érdekl6dd 5-6-7 éves gyermekeknek.

25. Az intézményben folytathat6 reklamtevékenység szabalyai
Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol
¢s az egészséges ¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis

tevékenységgel fligg 0ssze.

25.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése

o A megengedett jellegli reklam, szordlap elhelyezését minden esetben az dvodavezetd,
jovéhagyasa utan lehet az 6voddban kifliggeszteni.

. A jovahagyas soran figyelembe kell venni a Képviseld — testiilet hatdrozatat, mely az

ingyenes sajtotermékek terjesztését szabalyozza az intézményekben.
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Az engedély kiadasa irasban torténik, melyben meg kell jeloIni:
e areklamtevékenység folytatdsara engedélyt kérd, €s e tevékenység folytatasara jogosult
személy, szerv megnevezeését, cimét;
o arcklamtevékenység egyértelmii leirasat, a reklamtevékenység forméajat, modjat;
e areklamtevékenység folytatasanak hataridejét, illetve egyéb idotartam kikotéseket.
Az engedély legalabb két példanyban késziil, melynek egyik példanyat az intézmény Orzi, masik
példanya atadasra keriil az engedélykérdnek.

Az intézményvezeto az engedély visszavonasara barmikor jogosult.

25.2. Az intézményi hirdetotabla hasznalatanak szabalyai

A hirdetOtablara csak az intézmény vezetdje altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket
(szordlapokat, plakatokat). Minden hirdetményen szerepelnie kell az 6voda korbélyegzdjének.
Sziilo, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a falinjsagra a vezetd engedélye nélkiil.
Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozé hirdetmények kifliggesztése szigoruan
tilos. A vezetd kotelessége a hirdetdtabla rendszeres napi ellendrzése.

Intézményi 6vo-védo eldirasok:

Tilos a dohdnyzas ¢és az alkoholfogyasztds az intézményben, valamint az intézményen kiviil a
gyermekek részére szervezett rendezvényeken.

Az intézményben, valamint az intézményen kiviill a gyermekek részére szervezett
rendezvényeken a népegészségiigyi termékadorol szolo 2011. évi CIII. térvény hatalya ala
tartozo, tovabba alkohol- és dohanytermék nem arusithato.

Eloirasok, amelyeket a gyermekeknek, ill. sziiloknek be kell tartaniuk:

Az o6voda bejarati ajtajat az 6vodaba lépést kdvetden be kell csukni (biztonsagi retesz).

Az 6voda épiiletén beliil az ajtokat dvatosan kell becsukni. (Becsapni nem szabad!)

Az 6voda épiiletében a folyoson futva kdzlekedni tilos!

Csuiszo6s, saros idoben minden esetben az ovodaba Iépés elott a cipd talpat le kell tordlni a
1abtorlon.

Az 6voda csoportszobai és udvari jatékait az ovodapedagdgus altal ismertetett szabdlyok

betartasaval kell hasznalni.
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26. ATMENETI HAZIREND

késziilt a 215/2020. (V. 20.) Korm. rendelet alapjan

A koronavirus jarvany terjedésének megeldzése érdekében a Nemzeti Népegészségiigyi
Kozpont az 6vodai ellatas soran az alabbi jarvanyligyi megeldzo szabalyok betartasara hivja

fel a figyelmet:
Kontaktusok csokkentése

A kontaktusok csokkentése érdekében a kisérok ne jojjenck be az épiiletbe, csak a
legsziikségesebb targyakat hozzak be az intézménybe, csak egészséges gyermek ¢€s felnott
tartozkodjon az dvodéban, és csak azok a gyermekek vegyek igénybe a délutani pihenést,

akiknek a feliigyelete madshogy nem megoldhato.

A sziilok lehetdleg legkevesebb ideig tartozkodjanak az 6voda udvaran, és torekedjenek a

védotavolsag betartasara, maszk hasznalata kotelezo.
Egészséges gyermek és dolgozo

A jelenlegi j koronavirus jarvany cseppfertdzéssel, direkt modon terjed, azaz a virus terjedése
szempontjabol a legnagyobb veszeélyt a megbetegedett kohogo, tiisszogd ember jelenti. Ezért
az elsodleges és legfontosabb megeldzd intézkedés, hogy az intézményekbe kizardlag
egészséges, tiineteket nem mutatd, gyermek és dolgozd mehet.

Személyi higiéné

Kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek €s a dolgozok személyi higiénéjének betartatasara,
melynek kdzponti eleme a gyakori, alapos szappanos kézmosas, kézfertotlenités. Keriilni
sziikséges tovabba a felesleges kozvetlen testkontaktust, valamint a sajat arc, szem, sz4j
érintését is.

A gyermekeknek tudjak, alkalmazzédk az tugynevezett kohogési etikettet: papir zsebkendd
hasznalata kohogéskor, tiisszentéskor, a hasznalt zsebkendodt ki kell dobni, majd kezet kell

mosni.

Az 6vodaba, bolcsédébe érkezéskor, foglalkozasok, étkezések eldtt €s utdn minden gyermek
alaposan kezet mos.

Kiemelt figyelmet kell forditani a dolgozok személyi higiénéjének betartatasara is, melynek
érdekében a dolgozok szamara javasolt alapos, minden részletre kiterjedd oktatast tartani.

Az intézményekben folyamatosan biztositjuk az alapos fertétlenitéshez sziikséges eszkozoket,
fokozottan iigyeliink az egészségiigyi szokasok betartdsara, €s ellendrizziik gyakorlati

megvaldsitasat.
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Szelloztetés

A szabadtéri (sport jellegli, szabadtéri jatékokkal gazdagitott) foglalkozasok szabadban
torténnek. Az 6vodapedagogusok a foglalkozasokat udvaron, a szabad levegén tartjak, a
csoportok egymastol torténd elkiilonitésével. Keriiljik a személyes érintkezéssel jard
jatékok hasznalatat.
csoportszobak fokozott és folyamatos szelldztetése az idGjaras és a kornyezo forgalom
figgvényeében.

A gyermekek altatasakor az 4agyak elhelyezésénél hasznaljak ki az intézmény adta

lehetdségeket a tavolsagtartds maximalizaldsa érdekében.
Fokozott fertotlenités

A kohogéssel, tiisszentéssel a kiillonbozo feliiletekre keriilt virus inaktivalasa érdekében
fokozottan tigyelni kell az intézmény teriiletének tisztasagara, a napi fertOtlenitd takaritas
elvégzésére. A fertdtlenitd takaritas soran kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a kézzel
gyakran érintett feliiletek (ilyenek pl. az ajtokilincsek, korlatok, villanykapcsolok, mosddk

csaptelepei stb.) virusold hatasu szerrel fertotlenitésére keriiljenek.

A gyermekek altal hasznalt jatékokat, sporteszkozoket, jatszotéri eszkozoket szintén

rendszeresen virusolo hatasu szerrel dajkaink fertétlenitik.
A takaritast végzd dolgozok részére a megfeleld véddeszkoz biztositasa megoldott.

A takaritashoz, tisztitashoz és fertOtlenitéshez hasznalt eszkozoket, a veszélyes anyagnak,
veszélyes készitménynek nem mindsiilo tisztito- és fertdtlenitdszereket kiilon helyiségben,
egyéb zart tarolohelyen (tisztitdszerraktar, -szekrény) vagy egyéb elzarhato helyen tartjuk.
Ha azok a veszélyes anyagok és veszélyes készitmények kozé tartoznak, akkor a kiilon
jogszabalyok eldirasait is betartjuk.

A takaritast, fertStlenitést Ggy szervezziik, hogy a gyermekek egészségét ne veszélyeztesse.

A szocidlis helységekben biztositjuk a szappanos kézmosasi lehetdséget, melyet lehetdség
szerint virus616 hatdsu kézfertdtlenitési lehetdséggel egészitjiik ki. Kéztorlésre papirtorloket
hasznalunk.

A gyermekek a kézfertOtlenitok hasznalatat felndtt feliigyelete mellett végezzék.

A bejaratanal érintésmentes virusold hatasu kézfertStlenité adagold berendezés keriilt
elhelyezésre, és annak haszndlatara torténd figyelemfelhivas a falon nyomtatott formaban is

olvashato.
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Etkeztetésre vonatkozé szabalyok

Fokozottan tligyeliink az étkezés helyszinének tisztasagdra, a folyamatos fertStlenitésére. A
feliiletek tisztitdsakor ligyeliink a kornyezet virus-mentességének a megorzésére, a
munkafolyamatok megfeleld szétvalasztasaval, valamint a gyakoribb fertdtlenités

bevezetésével.

Etkezés el6tt és utan kiemelt figyelmet forditunk a gyermekek alapos szappanos kézmosasara

vagy kézfertOtlenitésére.
Kiemelten fontos a zoldségek, gylimolcsok alapos folyovizes lemosasa.

A gyermekek altal hasznalt edények, evOeszkozok, poharak, talcak megfeleld hatasfoku
fertdtlenitd mosogatésa, a tiszta evdeszkozok, poharak, tanyérok, talcdk cseppfertézéstol
védett taroladsa, Onkiszolgdldo rendszerben torténd talalasnal az evdeszkozok, tanyérok,
poharak gyermekek altali tapogatdsanak elkeriilése, pl.: evOeszkozok szalvétdk egyéni
csomagolasaval. A kenyérkosarak tisztitdsa, a benniik elhelyezett kenddk cseréje indokolt.
Az étkeztetést végz0 személyzet szamara virus6l6 hatast, alkoholos kézfertdtlenitd szert

biztosit az intézmény, és annak rendszeres hasznalatara fokozott hangsulyt kell fektetni.
Teend6 beteg személy esetén
Amennyiben egy gyermeknél, vagy dolgozonal fertdzés tiinetei észlelhetdk, haladéktalanul el
kell 6t kiiloniteni, egyuttal értesiteni kell a megbizott orvost, aki az érvényes eljarasrend
szerint dont a tovabbi teendOkrol.

Gyermek esetén a sziilok értesitésérdl is gondoskodni kell. A beteg gyermek feliigyeletét ellato

személynek kesztyl és maszk hasznalata kotelezo.

27. Alapitvanyi miikodés

Ovodankban 7995 6ta miikodik az Egyiitt a Gyermekekért alapitvany mindségi munkank
segitésére.

Szamlaszama:11745042-20065513

Az alapitvany gazdéalkodasdval kapcsolatban a kuratérium elndke, minden év oktdberében
tajékoztatja a sziiloi szervezetet, valamint kdzzéteszi azt az 6voda honlapjan.

KERJUK, AMENNYIBEN MODJUKBAN ALL TAMOGASSAK AZ OVODAT,
CSOPORTJAINKAT FELAJANLASAIKKAL, ADOJUK 1 %- VAL.

Keltezés: 2024. januar 31.
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Legitimacios zaradék

A Kunszentmartoni Altalanos Miivel6dési Kozpont irattaraban jegyzékonyv talalhato, mely
igazolja, hogy a sziildsk megismerték és véleményezték a Kunszentmartoni Altalanos

Miivelddési Kozpont Deak Ferenc utcai Ovodai Egységének hazirendjét.

A jegyzOkonyvet a Sziilo1 Szervezet nevében és felhatalmazasa alapjan irta ala

a sziiloi szervezet elndke.

Kelt: Kunszentmarton, 2024. januar 31.

Sziloi szervezet elnoke

Oberna Erika

A Kunszentmartoni Altalanos Miivelédési Kozpont Ovodai Egységének nevelStestiilete:

100-%-0s aranyban, a 2024. januar 31-én kelt nevelOtestiileti hatidrozata alapjan a
Kunszentmértoni Altalanos Miivel6dési Kozpont Dedk Ferenc utcai Ovodai Egységének

hazirendjét elfogadta.

Kelt: Kunszentmarton, 2024. januar 31.

Hegediis Krisztian Molnar Zsuzsanna

Fdigazgato Ovodaigazgat6

PH.
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